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PEV 113

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
2023-30

de la commune de SAINT-GENIES BELLEVUE

L’an deux mille vingt-trois et le 3 juillet a 19 heures, le conseil municipal de la
commune de SAINT-GENIES BELLEVUE s'est réuni au lieu ordinaire de ses
séances sur convocation réguliére du 28/06/2023, sous la présidence de Mme
Sophie LAY, maire.

Etaient présents : Mesdames BAYLAC, BOTANCH, GAILLARD, MARTIN,
PERTUISET, PIN-BELLOC, Messieurs ARTIGUE, de LASSUS SAINT GENIES,
MORILLON, OTAL, PEYRUCAIN, ROUCH.

Etaient absents et représentés : Mesdames CLAEYS, MAURICE, TOMAS,
Messieurs AUXIETRE, HANNON.

Etait absent : M. PEDRONO.

Monsieur ROUCH a été nommé secrétaire de séance.

OBJET: Création de postes contractuels au restaurant scolaire

Membres présents
Suffrages exprimés

Pour 18
Contre 0
Abstention 0

Membres en exercice 19

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de |a fonction publique, et notamment l'article L. 332-23.1 ;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de l'article 136
de la loi du 26 janvier 1984 madifiée portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction
publique territoriale ;

Considérant qu'il pourrait &tre nécessaire de recruter un agent contractuel pour
faire face a un besoin lié a un accroissement temporaire d'activité a savoir la
production de repas au restaurant scolaire ;

Aprés avoir entendu Madame le maire et en avoir délibére, le conseil municipal,

DECIDE

Le recrutement, si besoin, d’'un agent contractuel dans un des grades suivants :

Agent de maitrise

- Adjoint technique territorial de 1¢* classe
- Adjoint technique territorial de 26me classe
- Adjoint technique territorial

Cet agent assurera les fonctions d'agent de cuisine a temps complet.

Il devra justifier d'une expérience professionnelle préalable ou d’'une formation
en lien avec les missions effectuées.

Sa rémunération sera calculée par référence a I'une des grilles indiciaires des
grades de recrutement et au maximum sur l'indice brut terminal du grade de
recrutement.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait conforme.

Le Maire,
Sophie LAY




